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1. Karjeras izglitibas merki un uzdevumi

Merkis: Sekmét skolénos izpratni par izglitibas lomu cilvéka dzivé un veicinat mérktiecigu

karjeras izveli.

Prioritate: Sekmét skolénu personibas attistibu, veicinot dzivei un karjerai nepiecieSamo

zinasanu, kompetencu un sp&ju apzinasanos un pilnveidi.

Uzdevumi:

e Organiz€t macibu procesu atbilsto§i MK noteikumiem Nr.747 “Noteikumi par valsts
pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” (27.11.2018.) un
Nr.416 “Noteikumi par valsts vispargjas vidgjas izglitibas standartu un vispargjas videjas
izglitibas programmu paraugiem ” (03.09.2019).

e Nodrosinat skolénam pasSizpétei, karjeras izp&tei un karjeras planosanai un vadiSanai
nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi, lai sekmigi konkurétu darba tirgi.

e Veidot skoléna interesi par karjeru, iepazistinot ar darba pasaules daudzveidibu, nodroSinot
iesp&ju giit darbibas pieredzi.

e Sekmet skolénu prasmi atrast informaciju par sev interes€joSam profesijam, stradat ar
lietiSkajiem dokumentiem.

e Veidot skolénos izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un miizizglitibu.

e Radit pamatu, apzinatu un ar spgjam sabalansétu, personigo lémumu pienemsSanai par
turpmako izglitibu un iesp&jamo karjeru.

Karjeras izglitibas t€mu apguvei paredzétas stundas, kur dala t€mu Tstenojamas
sadarbiba ar macibu priekSmetu pedagogiem, starpdisciplinari macibu priekSmetu satura
integré&jot karjeras izglitibas témas, lai tuvinatu macibas realajai dzivei.

2. Karjeras izglitibas saturs

Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums ir istenot
karjeras izglitibu, lai skoléni iegtitu gan zinaSanas konkréta karjeras izglitibas joma (paSizpéte,
karjeras izpéte, karjeras planosana un vadiba) un forma (macibu stunda (starpdisciplinari),
klases stunda, arpusstundu pasakumi, konsultacijas), ka ar1 universalas, vispargjas prasmes,
saistitas ar darbibas pieredzi, kas palidzetu rikoties gan iepriek§ zinamas, gan jaunas dzives
situacijas.

Karjeras izglitibas joma (paSizpéte, karjeras iespéju izpéte un Kkarjeras planoSana
un vadiba ) ietver macibu priekSmetu un audzinasanas darba saturu.

1.tabula Karjeras izglitibas jomas
Pamatjoma Saturiskas témas
PaSizpete e Mana identitate, pastéls, mana rakstura Ipasibas
e Manas intereses, hobiji, sp&jas, brivais laiks
e Mana veseliba un nakotnes nodomi
e Mana gimene, tas loma, tradicijas
e Sevis iepaziSanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju,
pasnoverteSana
o Attieksmes un vértibas
e Prasme sadarboties, risinat konfliktus




e Macisanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu
istenoSanu
e PasaudzinaSana

Karjeras
izpete

e Darba nozime cilvéka dzive

e Profesiju daudzveidiba, to tipi

e Manu vecaku darba dzives izp&te

e Mana veseliba un nakotnes nodomi

¢ Informacijas avoti un izglitibas pasaules pétiSana
e Profesionala kvalifikacija un tas ieguve

e Darba tirgus un nodarbinatiba

e Sociala vide un nodarbinatiba

o [zglitibas veidi un limeni, dazadas izglitibas iestades
e Darba likumdosana, darba aizsardzibas prasibas
e Pasnodarbinatiba

Karjeras
planosana un
vadiba

e[ .@mumu pienemsanas panemieni karjeras planosanai

eDazadu faktoru ietekme uz karjeras planosanu (gimene, skola, draugi,
sabiedriba)

eNakotnes meérki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina
planosana)

eKomandas darba pieredze

ePraktisko iemanu giiSana dazadas profesijas

eSevis prezentéSana

3.

Karjeras izglitibas programmas IstenoSanas plans

Karjeras izglitibas tiek 1stenota macibu priekSmetu stundas, klases stundas,
individualas un grupu nodarbibas, dazados arpusstundu un arpusskolas pasakumos, izmantojot
dazadas darba organizacijas formas.

2.tabula Karjeras izglitiba 7.-9.klase

Saturiskas Stundu témas Sasniedzamais rezultats
témas

1.Vajadzibas, o Es iepazistu sevi. oIr objektivi izvertgjis, parzina savus
v€lmes un “Es busu............ ”? dotumus, sp&jas un intereses, samero
sp&jas. e Sevis izzinasana “Kas savas intereses un spgjas, personigas
Pasvertejums. patik un kas padodas” 1pasibas un vertibas.

eMani nozimigakie eNoverte sava gribasspeka, neatlaidibas

sasniegumi un personiga ieguldijuma nozimigumu

dzives mérku sasniegSana.
e Novert€ savu sasniegumu rezultatus.

2.Savu intereSu,
sp&ju un dotibu
attistiSana

e Interesu izglitiba un
pasattistiba

e Brivpratigais darbs —
pirma darba pieredze

e Saprot, ka skola, arpusskolas aktivitates
un ikdiena var attistit savas intereses,
sp&jas un dotibas

¢ Apzinas interesu izglitibas un
brivpratigo darba nozimi savas
pasSattistibas veicinaSana.

3.1zglitibas
vertiba

o [zglitiba, ka vertiba savas
nakotnes veidosana.

e [zglitibas sist€ma un
turpmakas izglitibas
iespéjas pec 9.klases.

eIzprot saistibu starp izglitibu, profesiju
un nodarbinatibu.

¢ Apzinas izglitibu ka personigu vertibu,
ir motivets turpinat izglitibu.




e Macibu kursu komplektu
izveles iespgjas VVG
iestajoties 10.klase

e Informacijas avoti par
izglitibas iesp&jam Latvija.

eIzprot Latvijas izglitibas sistému un
savas talakas izglitibas iespg€jas.

e Zina dazadus avotus, kur meklé&t
informaciju par izglitibas iesp&jam.

4.Profesiju
daudzveidiga
pasaule

eKarjera un tas planosanas
pamatnosacijumi.

e Manas Karjeras portfolio
(CV, motivacijas vestule)

¢ Celvedis profesijas izvele

e Enu diena — darba
pasaules iepaziSana.

¢ Absolventu daliSanas sava
karjeras izveides pieredze.

eMana novada / regiona
pieprasitakas profesijas.

¢ Apzinas karjeras nozimi cilvéka dzive
un saprot karjeras planosanas
pamatnosacijumus

e Prot savakt, apkopot un analizet
atbilstosu informaciju par profesijam,
izzina savas turpmakas izglitibas
iespgjas.

oIr apzinajis sev saistosas profesijas.

5.Individuala

eMani plani §im gadam.

oIr apgiitas planoSanas prasmes un

karjeras plana | eVeiksmiga karjeras veicinata sp&ja uznemties atbildibu par
izveide veido$ana. savu planu TstenoSanu.
elzvéele un alternativas. eProt pienemt ar karjeras izvéli saistitus
eL@mumu pienemsana. lémumus.
eManas karjeras portfolio. eIr izveidota un regulari tiek papildinata
savu sasniegumu mape (portfolio).
3.tabula karjeras izglitiba 10.-12.klase
Saturiskas Stundu témas Sasniedzamais rezultats
témas
1. Izglitibas e Latvijas izglitibas e [zprot Latvijas izglitibas sistému un
iesp€jas sistéma un talakas savas talakas izglitibas iespgjas.
Latvija un 1zglitibas iesp¢jas. e Izprot biitiskakos nosacijumus
arzemes e Nosacijumi studijam studijam arzemgs.

arzemes (apmainas
programmas).

e Informacijas avoti par
iespg€jam turpinat
izglitibu.

e Informacijas avoti par
studiju fondiem,
stipendijam, kreditiem.

e Papildizglitibas skolas
VVG - sevis
pilnveidoSana, zinatkare

e Zina, kur meklét informaciju par
iespg€jam turpinat izglitibu un ar to
saistitajiem studiju fondiem,
stipendijam, kreditiem u.c. gan
Latvija, gan arvalstis.

e Ir apzinatas iesp&jas apmeklet
papildizglitibas skolas VVG.

2. Miuzizglitiba

e Kapéc saka: “Miizu
dzivo, muzu macies™?

e Darba loma un izglitiba
ka vertiba mana dzive.

e Formalas un neformalas
izglitibas iespgjas.

e PasizglitoSanas iespgjas
vietgja pilséta/ novada/

e Izprot nepartraukta izglitoSanas
procesa un darba lomu un nozimi sava
dzive.

e Apzinas izglitibu ka vértibu.

e Apzinas formalas un neformalas
izglitibas iespgjas.




pagasta. Informacijas
avoti.

3. Informacija

par darba
tirgu un ta
attistibas
tendencém.
Viet€jo
ekonomiku
ietekm&josas
tendences

Laiks un profesijas.
Darba tirgus
perspektivas un [émuma
pienemsana.
Nodarbinatibas
tendences Latvija un
pasaulé.

Alternativu [émumu
pienemsana karjeras
1zvele.

Ir apzinata informacija par darba
tirgus perspektivam, kas lauj izskirties
par attieciga Ilémuma pienemsanu
karjeras izvele.

Izprot nodarbinatibas tendences misu
valstl un pasaulg.

Ir gatavs pienemt alternativus
lémumus karjeras izvelg.

. Zinatnes un

Ko sagaida darba devgjs?

Ir iepazinis dazadas darbavietas, darba

plana izveide

istenoSanas termini.
Dazadas izglitibas vai
darba iespé€jas péc skolas
beigsanas. Izvéle un
alternativas.

Manas karjeras portfolio
(CV, motivacijas
vestule, SVID analize,
mérku planoSana —
SMART metode)

tehnologiju Darba meklésanas devgju prasibas, darba pienakumus.
attistiba. process un iespgjas. Parzina darba mekl&sanas procesu.
Profesiju Zinatnes un tehnologiju Apzinas profesiju mainibu saistiba ar
mainiba un attistibas ietekme uz zinatnes un tehnologiju attistibas
dazadiba, profesiju mainibu. tendencém pasaulg.
pienakumi, Profesionala etika un Izprot profesionalas &tikas
darba devéju darba likumdosana. pamatprincipus un prasibas.
prasibas
. Darbs Darbs arpus Latvijas. Zina par iesp&jam stradat arpus
arzemes Iesp€jas un riski. Latvijas un kur griezties péc
Informacijas avoti par palidzibas, ja tas ir nepiecieSams.
dazadu valstu darba Ir informéts, kur mekl&t zinas par
likumdoSanu. attiecigas valsts darba likumdoSanu.
Veiksmes stasti par
darbu arzemés.
Pienakumi un atbildiba.
Ceribas un realitate.
Kapec es atgriezos?
Pienakumi un atbildiba.
Ceribas un realitate.
Negativa pieredze un
patriotisms.
Karjeras Man piemeérotako Ir izvertéta piemérotiba izveletajai
izveles profesiju saraksts. profesijai.
planosana. Izveletas profesijas Ir apkopota informacija atbilstosi
Individuala apguves iespéjas. izvél@tajai profesijai.
karjeras Individuala plana Ir pilnveidotas plano$anas prasmes un

veicinata sp&ja uznemties atbildibu
par savu planu istenoSanu.

Izzinatas i1zglitibas vai darba iespgjas
péc skolas beigSanas, iegiistot
informaciju par interes€joso
profesiju/nodarboSanas veidu un
izveloties sev velamo.




4. Karjeras izglitibas kvalitates verteSana

Karjeras izglitibas kvalitate tiek verteta pec skolénu veiktajam talakizglitibas izvelem:

9 klasu talakizglitibas izv€l&to celu analize

10.klasu izveletie macibu kursu komplektu analize

Absolventu talakizglitibas datu statistiska analize

Absolventu turpmakas karjeras informacijas analize.



5. Karjeras izglitibas macibu gada plans

Merka
Nosaukums Iss apraksts grupa/ IstenoSanas laiks lesaistitie cilvekresursi
klase

Karjeras izglitibas Karjeras izglitibas programma ietver nodarbibu | 7.-—12. Pedagogs karjeras
programmas stenosana ciklu, kuru sistematiski veic karjeras konsultants visu macibu gadu | konsultants

sadarbiba ar klases audzinataju un macibu Klases audzinatajs

priekSmetu pedagogiem. Pedagogi

Atbalsta personals

Skolénu individuala Konsultésana un informéSana karjeras jautajumos | 7.—12. Pedagogs karjeras
konsulté$ana un paredz padzilinatu skolénu vélmju un sp&ju izpéti. oktobris - aprilis konsultants
informeSana karjeras Skoléniem ir iespg&ja sapemt individualu Atbalsta personals
atbalsta jautajumos konsultaciju  karjeras  atbalsta  jautajumos.

Individualas konsultacijas notiek p&c pieprasijuma.
Skolénu grupas Konsultésana un informéSana karjeras jautajumos | 7.—12. Pedagogs karjeras
konsultésana un paredz padzilinatu skolénu vélmju un spg&ju izpéti. oktobris - aprilis konsultants
informé&Sana karjeras Grupas konsultacijas notiek péc pieprasijuma. Atbalsta personals
atbalsta jautajumos
Skolénu vecaku Skolénu vecaku informé&sana un izglitoSana notick | 9., 12. Pedagogs karjeras
inform&sana un par vecakiem aktualiem jautajumiem saistiba ar novembris - janvaris | konsultants
izglitoSana skoléna talakizglitibu klases vecaku sanaksmés péc Klases audzinatajs

klases audzinataja pieprasijuma. Administracija
TikSanas ar absolventiem | Neformalas tikSanas, kuru laika skoléniem ir iesp&ja 7.-12. Pedagogs karjeras

noskaidrot vinus interes€joSus jautajumus gan par
macibu praktisku norisi, gan ikdienas dzivi.

visu macibu gadu

konsultants
Klases audzinatajs
Administracija




“EnoSanas” meérkis ir laut skoléniem péc iesp&jas | 7.- 12. Pedagogs karjeras
Enu dienas tuvak iepazit interes€joSo profesiju vai amatu februaris konsultants
parstavju darba ikdienu. Klases audzinatajs
Socialo zinibu skolotajs
Administracija
TikSanas ar dazadu TikSanas tiek planota atbilstosi skolénu interesém, | 7.- 12. Pedagogs karjeras
profesiju un amatu sadarbiba ar vinu vecakiem. Skolénu vecaki tiek novembris - marts | konsultants
parstavjiem aicinati pastastit par savu darbu / ienemamo amatu, Klases audzinatajs
pienakumiem, izaicinajumiem un ieguvumiem. Administracija
Tematiskas ekskursijas Ekskursijas mérkis ir giit praktisku prieksstatu par | 7.- 12. Pedagogs karjeras
uz vietgjiem profesijas vai amata darbibu noteikta uznémuma, oktobris - aprilis konsultants
uzn@mumiem organizacija, iestade. Klases audzinatajs
Administracija
Atvérto durvju dienas Izglitibas iestazu piedavatas meistarklases, lekcijas 8.-12. Pedagogs karjeras
vispargjas un marts - aprilis konsultants
profesionalajas izglitibas Klases audzinatajs
iestades
Izstadé skoléni varés iegut informaciju par | 9., 12. Pedagogs karjeras

Izstade “Skola 20...”

vispargjas videjas izglitibas, profesionalas izglitibas
iestadem, koledzam, augstskolam, macibu
centriem, talmacibu, ka arT citam ar izglitibu
saistitam aktualitatem.

februaris - marts

konsultants
Klases audzinatajs




6. Izmantojamas metodes un panémieni

Nr.p.k.

Metode

Prasmes

Aptauja / anketéSana

Izzinat sevi, attistit prasmi kritiski domat.

Darbs ar informacijas

avotiem

Iemactties saprast mediju valodu, pasniegto realitates
atspogulojumu, saprast atspoguloto notikumu c€lonus,
atpazit piedavatas informacijas mérkus. Prast atrast,
atlasit un izvertet informaciju.

Darbs grupa

Apgut prasmes darboties komanda, sadalit pienakumus
un planot darbu.

Darbs paros

Veidot prasmes sadarboties, uzklausit atskirigu viedokli,
parrunat neskaidro un vienoties par kompromisu.

Diskusija

Mactties skaidri izteikt savas domas un ieklaustties citos,
izprast citu viedokli, pamatot, argumentét. Meklét
problému risinajumu, uznemties atbildibu.

Ekskursija

Iepazities ar darba vidi realitate un karjeras iesp&ju
daudzveidibu.

Eseja

Apgit argumentacijas prasmes rakstiska veida,
prasmi izteikt un pamatot savu viedokli.

Enu diena

Veidot iemanas rakstit CV un motivacijas vestuli,
iesniegt pieteikumu. lepazities ar darba vidi un
izzinat izveleto profesiju.

Grupas parrunas

Apgit prasmi Saprast sevi un citam citu. Aktivi
klaustties, ieve@rot grupas likumus. Vertét savu
motivaciju un uzskatus, palidz izpétit un saprast
problémas, ka tas risinat sava klasé un/ vai skola.

10.

Individualais darbs

Apgiit pastaviga darba prasmes.

11.

Intervija

Apgtt prasmi sarunaties, uzklausit sarunas biedru.
Formul@t un uzdot jautajumus. Atbildét uz jautajumiem.
Veidot lietiSku dialogu.

12.

Portfolio mape

Apgiit un pilnveidot pasizpé€ti, pasanalizi, pasregulaciju.
Vakt materialus, iegiit informaciju, to apstradat un
veidot mapi.

13.

Projekts

Apgit prasmi stradat patstavigi, planot savu darbu,
sadarboties ar citiem. Iegit un izvértét informaciju.
Saistit teoriju ar praksi, izdarit secindjumus un prezentet
projekta rezultatus.

14.

Sarunas mazas grupas

Attista komunikacijas prasmes, macas izteikt savu
viedokli un uzklausit citus.

15.

Sarunu aplis

Apgit prasmi paust savas domas, uzklausit citu domas.
Attistit sp&ju spriest.

16.

Simulacijas spéles

lejusties lomas un darbojas iedomata vide. Pamatot un
prezentét savu lémumu un risinagjumu specifiskas
situacijas.

17.

Situaciju analize

Prast pamatot un prezentét l@mumus un risindgjumus
katram konkrétajam gadijumam, ka ar1 salidzinat tos ar
realam situacijam dzive.

18.

Speles

Apgut prasmi ieklauties kolektiva, veidot saskarsmi,
attistit sadarbibas prasmes. levérot spéles noteikumus.
Veidot iecietigu atticksmi citam pret citu.
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19. | SVID analize Apgiut iemanas izvertét pasreiz€o situdciju un
turpmakas attistibas iespéjas.

20. | TikSanas Uzklausit, iegiit informaciju par kadu jomu intereses
radiSanai.

21. | Vérosana Apgut iemanas izvirzit mérki patstavigi vérot, veikt
pierakstus, salidzinat un izdarit secinajumus.

22. | Vizualizacija Veidot dazadus simboliskus uzskates lidzeklus: domu

kartes, shémas, zim&umus, kolazu par konkrétu
jautajumu, situaciju.

11




Terminu skaidrojums

Karjera — cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives mérku sasnieg$anai, cilvéka
mérktieciga darbiba savu kompetencu pilnveidei un izpausmei visa miiza garuma. Tas ir
nepartraukts maciSanas un attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miiza garuma gan
socialaja, gan profesionalaja joma.

Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza
garuma. Tas ir nepartraukts process, kura cilvéks izmanto informaciju par sevi, apkartgjo
pasauli, analize un pielieto to, lai izv€l€tos nodarboSanas jomu, profesiju.

Karjeras attistibas atbalsts — pasakumu kopums, ka ietver informacijas, karjeras izglitibas
un individualo konsultaciju pieejamibu izglitojamiem karjeras mérku noteikSanai un
planosanai, izdarot izvéli saistiba ar izglitibu un darbu.

Karjeras izglitiba — planots pasakumu, kursu un programmu nodroSinajums izglitibas
iestades, lai palidzetu izglitojamiem attistit prasmes savu intereSu, sp&ju un iesp&ju
saméroSana, savu karjeras mérku izvirziSana un karjeras vadiSana un sniegtu zinaSanas un
izpratni par darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par karjeras planoSanu un talakizglitibas
iesp&jam, ka ar1 nodrosinat efektivu dalibu darba dzive.

Karjeras izvéle — individa patstavigi pienemts I[émums atbilsto$i vina vajadzibam, spgjam,
ieprieksgjas darbibas pieredzei.

Karjeras programma — karjeras attistibas atbalsta aktivitates un to veikSanas seciba ar mérki
attistit individu karjeras vadibas prasmes.

Karjeras vadiba — informacijas avotu izvéle, par macibu un darba iesp&am iegutas
informacijas izvertéSana, macibu un darba iesp&ju prasibu analize, ka arT iegiitas informacijas
attiecinaSana uz savu pasizzinu, ar karjeru saistitu lémumu pienemsanu un sekmiga karjeras
maina.

Karjeras vadibas prasmes — vados$as individualas prasmes, kas palidz izprast, planot,
organizet, vadit un kontrolet savus iek§€jos un argjos resursus, lai sasniegtu dzives méerkus,
atrastu sev izglitibas virzienu un nodrosSinatu sev darbu un ka ar1 sekmigi veidotu personigo
dzivi.

Macibu vadiba - iesaistiSanas un daliba macibu procesa un izpratne par savu attieksmi pret
macibam un darbu.

PaSorganizétiba - savu sp&ju un intereSu paSizzina, paSvért€Sana, socialas prasmes un
planosana.
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http://viaa.gov.Iv/library/files/original/78532_100 KAA_Metodikas.pdf

CoNoA~WNE

Video materiali par karjeru un profesijam

1. Filma par karjeras veidosanu «Zalais Pipars». RTU, 2012 -
https:/Avwww.youtube.com/watch?v=RyxQPre5pQl

3. Filma par karjeras veidosanu «Zalais Pipars». RTU, 2013 —
https:/AMwww.youtube.com/watch?v=0pvCOOzVOnU

4. Filma par karjeras veidoSanu «Zalais Piparsy. RTU, 2014 —
https:/Aww.youtube.com/watch?v=LVgCOFvyvU4

5. Filma par karjeras veidoSanu «Zalais Piparsy. RTU, 2015 —
https:/Aww.youtube.com/watch?v=h6yh82XxKDw

6. Isfilmas par profesijam — “Zili brinumi”
https:/Aww.youtube.com/user/JUMPstudioL ATVIANideos

Metodiskie materiali

1. Karjeras izglitiba skola/ Pieredze 2009 (2010) Riga: Valsts Izglitibas atfistibas agenttira—
http:/Aww.viaa.gov.Iv/files/news/727/karjeras izgliitiiba_skolaa 2010.pdf

2. Metodiskie ieteikumi ,, Karjeras izglitiba 7. - 9. klasei. Skolotaju rokasgramata ( ESF, prof.izgl. atfistibas
agentiira, 2006. — http:/Avww.viaa.gov.Iv/files/news/722/karjeras _izgl 7 9 klaseee.pdf

3. Metodiskie materiali klasu audzinatajiem —

http:/Aww.viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/euroguidance sadala/klasu_audzinatajiem/

4 Karjeras izglitibas informativie materiali —

http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/lat karjeras_atbalsts/info_mater/

Interneta resursi
1. Lielakais karjeras portals Latvija. Virtuala prakse https://www.prakse.lv/virtual-practice/list
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http://viaa.gov.lv/library/files/original/78532_100_KAA_Metodikas.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=RyxQPre5pQI
https://www.youtube.com/watch?v=OpvCOOzVQnU
https://www.youtube.com/watch?v=LVqC0FvyvU4
https://www.youtube.com/watch?v=h6yh82XxKDw
https://www.youtube.com/user/JUMPstudioLATVIA/videos
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http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/lat_karjeras_atbalsts/info_mater/
https://www.prakse.lv/virtual-practice/list

2. Nacionala izglitibas iesp&ju datu baze. Karjeras izvéles testi
http://www.niid.lv/tests/testi_sakums.htm
3. Virtuala profesiju pasaule. Izpéti profesiju pats http://www.profesijupasaule.lv/izpeti-profesiju-
pats
4. Valsts izglitibas atfistibas agentiira. Metodisko materialu komplekts.
http://viaa.gov.lv/lat/karjeras_atbalsts/lat_karjeras_atbalsts/info_mater/
5. Europass dokumenti (CV, motivacijas véstule) - https://europass.cedefop.europa.eu/Iv/documents
6. Nodarbinatibas valsts agenttira. JaunieSiem — kas es esmu?
http://www.nva.gov.lv/karjera/index.php?mt=304&cid=304&mid=297 &pt=1
7. Profesiju aprakstu katalogs/ profesiju standarti un profesiju klasifikators -
http:/AMwww.nva.gov.Iv/karjera/index.php?cid=10&mid=118
8.Valmieras attistibas agentiira, karjeras materiali —

https://karjerasmateriali.lv/
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